Tessedik Sámuel Főiskola

Demonstrátori szabályzata

[image: image1.jpg]



Szarvas 

2007. november 28.

2008. április 2.

1. A demonstrátori megbízás tartalma:

· tanórán kívüli konzultációk a hallgatók számára;

· taneszközök, segédeszközök készítése az intézet segítségével;

· tudományos és művészeti alkotói diákkör szervezése, fejlesztése, alkotói munka végzése;

· közreműködés nemzetközi és hazai pályázati programokban.

2. Demonstrátori megbízatás pályázat útján, egy félév időtartamára létesíthető. A pályázatot a a kar/fakultás illetékes tudományos és művészeti tevékenységgel foglalkozó bizottsága írja ki az adott megbízási időszak előtti szorgalmi időszak utolsó előtti hónapjában.
3. Pályázati feltételek:

· folyamatos hallgatói jogviszony nappali tagozaton;

· legalább két lezárt félév;

· az adott intézet által oktatott tantárgyakból legalább négyes átlag;

· az adott intézet egyik tantárgyából kiemelkedő teljesítmény;

· szakmai, kutató- vagy művészeti alkotómunka végzése: TDK- vagy minősíthető művészeti tevékenység.

4. A demonstrátori pályázatot az intézetigazgatók/fakultásigazgató az illetékes tudományos és művészeti tevékenységgel foglalkozó bizottság elnökéhez juttatják el. A pályázatokat az intézetigazgatók/fakultásigazgató az illetékes bizottság elnökével együtt rangsorolják, majd a Kari Hallgatói Önkormányzat megbízott tagjával együtt döntenek a pályázó személyéről. A nyertes pályázati anyago(ka)t a Kari Hallgatói Önkormányzat választott testületének továbbítják megbízás céljából , illetve tájékoztatást ad a Kari Diákjóléti Bizottságnak.

5. A pályázat nyerteseinek neveit az adott szorgalmi időszak végéig kell nyilvánosságra hozni.
6. A demonstrátori megbízás megszűnik:
· a megbízási idő lejártával;

· a hallgatói jogviszony megszűnésével;

· a megbízás visszavonásával;

· a megbízásról való lemondással.

7. A 6. pontban nevesített visszavonást alapos indok alapján javasolhatja az intézetigazgató/fakultásigazgató az illetékes tudományos és művészeti tevékenységgel foglalkozó bizottságnak amely a demonstrátori megbízást kezdeményezte.

8. A demonstrátor a Tessedik Sámuel Főiskola szabályzata a hallgatók juttatásairól és az általuk fizetendő egyes térítésekről rendelkező szabályzat alapján a kiemelkedő kari szakmai, tudományos és közéleti ösztöndíj keretből ösztöndíjban részesíthető. A demonstrátorok száma a díjazásukra fordítható ösztöndíjkeret függvénye.
9. A demonstrátor feladatát közvetlenül az intézetigazgató és/vagy a mentor oktató határozza meg, amelyet munkatervbe kell foglalni. Mentor az adott intézet teljes munkaidőben foglalkoztatott vezető oktatója vagy az intézetigazgató és az illetékes tudományos és művészeti tevékenységgel foglalkozó bizottság által megbízott oktató lehet.
10. A demonstrátor összes időbeli elfoglaltsága legalább két óra/hét, viszont nem haladhatja meg a havi 40 órát, melynek ellátása nem zavarhatja tanrendi elfoglaltságának teljesítését.

11. A demonstrátori tevékenységet a megbízás lejárta után értékelni kell (intézetigazgató és mentor), s azt a leckekönyvbe bevezetni.

12. A demonstrátor jogosult:

· munkájához kapcsolódóan az intézet egyes helyiségeinek és eszközeinek a használatára;

· meghívottként tanácskozási joggal részt venni az intézeti értekezleteken és az illetékes tudományos és művészeti tevékenységgel foglalkozó bizottság ülésein.

13. A demonstrátor vizsgáztatási és leckekönyv-aláírási joggal nem rendelkezik.

14. A demonstrátori tevékenység nem minősül hallgatói munkadíj alapjául szolgáló munkavégzésnek, és nem jelent közalkalmazotti jogviszonyt.

A Tessedik Sámuel Főiskola Szenátusa ezen szabályzatot 95/2007. (XI. 28.) sz. határozatával elfogadta és a 28/2008. (IV. 02.) sz. határozattal módosította.
Szarvas, 2007. november 28.

Szarvas, 2008. április 2.

Dr. Puskás János
rektor

1. sz. melléklet

Demonstrátori pályázati lap

1.
A pályázó neve, szakja, évfolyama:

2.
Az intézet és tudományterület megnevezése, ahova benyújtja a pályázatot:

3.
A mentor megnevezése (név, tud. cím, beosztás):

4.
A pályázat benyújtásának indoklása (kutatási téma, eddigi tevékenység, elért eredmények, tervek):

5.
A pályázat véleményezése:

6.
A pályázat minősítése:

· javasoljuk

· nem javasoljuk



……………………….
dékán/fakultásigazgató

KHÖK elnök
A véleményező
intézetigazgató


bizottság elnöke

